
     
    บันทึกข้อความ 

 ส่วนงาน คณะวัฒนธรรมสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  โทร. ...................... 
 ที่ ศธ 6911(1)/  วันที่         

 เร่ือง 
 

 ขอหนังสือรับรองเงินเดือน / หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน  

เรียน คณบดีคณะวัฒนธรรมสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ   

 ด้วยข้าพเจ้า  นาย  นาง  นางสาว  อ่ืนๆ (ระบุ)...................................................... 
(ชื่อ-นามสกุล ภาษาไทย)………………………………………………………………………..……………...………………….……….. 
(ชื่อ-นามสกุล ภาษาอังกฤษ)………………………………………………………...……………….……………….……………………. 
เป็น พนักงานมหาวิทยาลัย  วันที่เริ่มปฏิบัติงาน.………….………….…….ต าแหน่ง................................................. 
สังกัดหน่วย/สาขาวิชา.................................................  คณะวัฒนธรรมสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
อัตราเงินเดือน....................................บาท/เดือน  เงินสาขาขาดแคลน....................................บาท/เดือน    
เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการ....................................บาท/เดือน  เงินประจ าต าแหน่งทางบริหาร
.................................บาท/เดือน  เงินอ่ืนๆ (ระบุ)................................จ านวนเงิน............................บาท/เดือน  
= รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ..................................................... บาท/เดือน  มีความประสงค์ขอ (โปรดเลือก) หนังสือ
รับรองเงินเดือน /หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน          ภาษาไทย      จ านวน ............ ฉบับ 
            ภาษาอังกฤษ  จ านวน ............. ฉบับ 
เพ่ือน าไปใช้ (ระบุ)............................................................................ .................................................................. 

 จงึเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาด าเนินการ 
              ลงชื่อ.................................................ผู้ขอ 
                  (.....................................................) 
 
 
ส าหรับเจ้าหน้าที่ (หน่วยบริหารงานบุคคล คณะฯ) 
 

เรียน    คณบดีคณะวัฒนธรรมสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ   

          เพ่ือโปรดพิจารณาลงนามในหนังสือรับรองเงินเดือน /หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน ของ……………..…  

...................................................................  จ านวน...............ฉบับ 

 
 

 


